DGA ESPACES PUBLICS ET PROXIMITE - DIRECTION

R i
}‘ng PROXIMITE ET VIE DES QUARTIERS
3 06 NICE
VILLE DE NICE Catégorie B - Filiere Animation

Ref : 2026/SAA14 Animateur géneraliste de loisirs (H/F)

Date limite de candidature : 07-12-2026

La Ville de Nice c’est...

un territoire dynamique, ouvert sur la mer, et composé de plus de 350 000 habitants. Au cceur de la Métropole Nice
Céte d’'Azur, la ville de Nice emploie prés de 6 000 agents pour offrir a ses habitants un service public de qualité.

Contexte du recrutement et définition de poste

Au sein de la DGA Espaces publics et proximité, la Direction Proximité et vie des quartiers assure la mise
en ceuvre de la politique municipale en matiere d'animation et de loisirs.

Vous serez en charge de I'enseignement et de la conduite d'ateliers d'activités manuelles diverses et du
développement de ses capacités de création.

MISSIONS PRINCIPALES :
- Conduite de cours et d'ateliers dirigés visant :

¢ Une approche des différentes matiéres liées a l'activité

¢ Un apprentissage ou perfectionnement des différentes techniques liées a l'activité
¢ Une appréhension et une expérimentation de la matiere

¢ Un développement des qualités d'expression et de création des éléves

- Préparation des cours :

e Sélection de thémes génériques, déclinés en fonction des niveaux

e Conception d'exercices pédagogiques ciblés progressifs suscitant l'intérét des éléves

¢ |dentification des difficultés par un travail personnel

e Préparation technique du matériau

¢ Entretien et maintenance sommaire des équipements

¢ Préparation des commandes de matériaux et fourniture en relation avec la hiérarchie et selon les besoins
anticipés pour les ateliers

MISSIONS OCCASIONNELLES :

¢ Participation a différentes manifestations visant a promouvoir les activités du centre
¢ Participation annuelle a I'exposition de travaux d'éléves en fin d'année
¢ Recensement annuel de ses besoins en matériaux et fournitures et transmission a sa hiérarchie.



FORMATION :

- Brevet d'Etat métiers de la forme
- Recyclage annuel PSC1 (premier secours en équipe niveau 1)

Expérience professionnelle : Expérience souhaitée sur un poste similaire.
COMPETENCES::

- Animer et dynamiser un groupe d'adultes.

- Maitriser la pédagogie et se tenir informé de I'évolution des techniques didactiques.

- Appliquer la réglementation relative a la pratique et I'encadrement des activités sportives

- Prévoir le matériel nécessaire a l'organisation des activités.

- Réagir a des situations imprévues avec calme et maitrise de soi.

- Organiser et apprécier la progression du public.

- Adapter son enseignement aux caractéristiques physiologiques et psychologiques des publics.
- Faire preuve d'amabilité et de courtoisie dans I'accueil du public.

QUALITEES RECHERCHEES :

- Maitrise des techniques d'enseignement des activités de la forme.
- Qualités pédagogiques et d'adaptation aux différents publics.

- Sens relationnel.

- Vigilance.

- Aptitude physique.

- Disponibilité et ponctualité.

Vous retrouverez sur notre site Internet https://recrutement.nicecotedazur.org ainsi que sur chaque site web de nos
entités une présentation compléte de notre activité, de nos projets et de I’ensemble des postes a pourvoir. Pour

postuler, inscrivez-vous sur notre site avec votre lettre de motivation et votre CV.

Direction des Ressources Humaines — 3 rue Raoul Bosio — 06364 NICE CEDEX 4.
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