
Ref : 2026/IGS05

  INSPECTION GENERALE DES SERVICES
  

Catégorie A - Filière Administrative

  Risk Manager H/F

    Date limite de candidature : 06-12-2026  

  

La Métropole Nice Côte d’Azur c’est…

un territoire dynamique, tourné vers l’innovation et le développement durable, qui regroupe plus de 550 000
habitants sur 51 communes. Au cœur de cette Métropole, plus de 11 000 agents travaillent chaque jour pour
proposer des services publics efficaces et améliorer le cadre de vie de tous les habitants.

  Contexte du recrutement et définition de poste

  

L'inspection Générale des Services assure une mission générale de vérification et d'enquête portant sur le
fonctionnement des services municipaux et communautaires et des organismes soumis au contrôle de la Ville ou
de la Métropole Nice Côte d’Azur. Cette direction réalise des études conjoncturelles internes et/ou externes à la
demande du Maire/Président ou du Directeur Général des Services et intervient en qualité de Conseil et assistance
aux directions pour la mise en place d’outils de gestion et d’amélioration de la performance.

 

Au sein de l’Inspection Générale des Services, en qualité de Risk Manager,

vous assurerez la construction, la maintenance et la mise à jour de la cartographie des risques et de la base
incidents.

Vous évaluerez les risques et les dispositifs de prévention.

Vous assurerez la gestion et les contrôles associés.

 

MISSIONS PRINCIPALES :

 

- Vous identifierez, analyserez, quantifierez et prioriserez les risques en liaison avec les Directions opérationnelles.

- Vous construirez la matrice de cartographie des risques et vous assurerez sa maintenance et ses mises à jour.

- Vous construirez la base incidents et vous assurerez sa maintenance et ses mises à jour en collaboration avec
les Directions opérationnelles.

- Vous informerez/reporterez sur les points de vigilance, les dysfonctionnements et les risques.

- Vous identifierez des KRI (key risk indicators).

- Vous ferez des propositions de procédures ou des actions de prévention, vous gèrerez et contrôlerez les risques.



- Vous rédigerez des rapports périodiques et ponctuels sur les risques.

 

 

  Profil

  

Ce poste est ouvert à un agent de catégorie A de la Filière Administrative.

 

Expérience : expérience souhaitée sur un poste équivalent.

 

Domaine de diplôme : Diplôme d’ingénieur, école de commerce, Université (Bac + 3 minimum).

 

Compétences : 

 

- Vous connaissez les normes et les méthodes d’audit et d’analyse.

- Vous savez analyser et gérer les risques.

- Vous connaissez l’environnement institutionnel, juridique et réglementaire.

- Vous connaissez les bases de données et les systèmes d’information.

- Vous savez réaliser des tableaux de bord et des reportings.

- Vous maitrisez les outils bureautique (BO, Pack Office, etc).

 

Qualités recherchées :

 

- Vous êtes apte au travail en équipe.

- Vous êtes rigoureux et méthodique.

- Vous possédez une communication aisée orale et écrite et une bonne capacité d’écoute.

- Vous possédez de fortes capacités d’analyse et de synthèse.

- Vous avez une appétence pour les outils bureautiques et la gestion des données.
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  Vous retrouverez sur notre site Internet https://recrutement.nicecotedazur.org ainsi que sur chaque site web de nos
entités une présentation complète de notre activité, de nos projets et de l’ensemble des postes à pourvoir. Pour

postuler, inscrivez-vous sur notre site avec votre lettre de motivation et votre CV. 

Direction des Ressources Humaines – 3 rue Raoul Bosio – 06364 NICE CEDEX 4.
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